ISTITUTO STATALE di ISTRUZIONE SUPERIORE “GOTTO ULIVI”
Via P. Calani 64-66 - 50032 Borgo San Lorenzo (Fi)
Tel 055 8458102/8458052 - fax 055 8458581- e.mail iis @aiottoulivi.it —
web site www.giottoulivi .it - c.f. 83002710487

AGENZIA FORMATIVA - INCARICO VALUTATORE DELLE COMPETENZE
Conlratto n, 22

Visto il PTOF 2016/19, approvato dal Collegio docenti e dal Consiglio d'isfituto:
Considerato che:
+ Con DGR 884/29107, la Regione Toscana ha fissato nuovi criteri per il rinnovo  dell’'accreditamento delle
agenzie formative;
+ Fra le figure di presidio, & previsto nell'organigramma almeno un valutatora degll apprendimenti
{dipendente o esterno secondo le specifiche di cul afla richiamata nofmativa);
» La scuola ha pubblicato un awiso, diretto al personale intemo ed estemo per la copertura delia
summenzionata figura di presidio (prot. 3169 el 15/09/2018) ded
s ail'interno dell'lstituto non & stato possibile reperire adeguata professionalita;
* La dott.ssa Luciana Cezza ha fatto pervenire la propria disponibilitd ed & in possesso dei requisiti
previst,

TRA:
Fistituto di Istruzione Superiore “Giotto Ulivi” Cod.Fiscale: 83002710487 in persona def Dirigente
Scolastico Marta Paoll, nata a Bargo San Lorenzo (Fi) it 29/07/1953 (ct. PLAMRTS3L.69B036R), quale
rappresantante iegale,

@
la doft.ssa Luciana Cezza, nata a Maglie (Le) if 0210571970 ~ - —————
T T2N. - ef. CZZ LCN 70E42 E815Y, partita VA 04817210752 .

S| CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

1. L' agenzia formativa “istituto di istruzione superiore Giotto Ulivi' affida afla dott.ssa Cezza {che
accetta) I'incarico di valutatore degli apprendiments’, per il periodo 28 settembre 2018 - 27
settembre 2020 (mesi 25).

2. A fronte dellincarico, Fagenzia comispondera alla dottssa Cezza € 600,00 quale quota fissa da
cofrispondere in due annuaiita, a cul s aggiungeranno € 32,00 per ogni ora necessaria alle
operazioni di cerfificazions,

3. La remunerazione avverd non oftre 30 giomi dalla presentazione alfistituto di regolare
notulaffattura, corredata da time card nel caso di operazioni di certificazione.
CEZLA
4. Al sensi del d.lgs 196/03, Ia dott ssa-Be-Scsols & nominata quale delegato af trattamento dei dati
personali degli studenti, atfivita per la quale dovrd attenersi ai principl di riservatezza, non
eccedenza @ necessitd; In particolare, per i dati sensibill, essi non dovranno essere comunicati a
terzi se non per ottemperare a cbblighi di legge.

5. In ottemperanza al disposto del richiamato d.lgs, la scucla utilizzera i dati personali, comunicati dalla
dottoressa per | soli fini istituzionall, nel rispetto della normativa @ degli obblighi di sicurezza e
riservatezza,

6. Per quanto non previsto, si rimanda agli ant.. 2222 e seguenti dei Codice civile.

7. Per ogni controversia relativa al presente contratto s! elegge competente il Foro di Firenze.

e sottoscritto
3, 28/09/2018

stico It pféstatore d'opera
oli Luciana Ce;
< T

Letto, confel

Borgo San
Il dirigen
M




FORMATO EUROPEO
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INFORMAZION) PERSONALI
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ESPERIENZA LAVORATIVA

*Date (da—a) Dal 2008 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore dj Toscana Formazione - Via GiovanniXX(ll 34 Borgo San Lorenzo (FI)
lavaro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

FORMAZINNE
Direttrice Agenzia Formativa Toscana Formazione

* Principall mansioni . . N , , . , .
"icipall mansion: & Qrientamento, tutoraggio, certificazione competenze, gestione e rendicontazione di corsi

Fesponsabilia di formazione.
Responsabile del processo di erogazione della formazione, responsabile dei processi
orientamento e selezione,.
Responsabile del counselfing individuale.
Repsonsabile cerfificazione competenze (fino ad agosto 2018)

* Date (da-a) 2008-2010

= Nome e indirizzo del datore ¢f Comunita Mentana del Mugello — Borgo San Lorenzo- Uthicio Cred
lavoro
* Tipo di azienda o settore Ente Pubblice
» Tipo di impiego Incarico professionale
* Principalf mansioni e responsabifity ~Supporto alla gestione del processo di costruzione, sottoscrizione e altuazione del Patto

Formativo Teritoriale. Supenvisione dei processo di orientamento hei percorsi formativi
inseriti nel bando.

* Date (da - a) Da gennaio 2006 a giugno 2007



* Nome e indirizzo del datore dj
lavoro
* Tipo di azlenda o seftore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith

* Date (da- g)
+* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Principali percorsi
formativi svolti

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o fomazicne

* Principali materie / abilita
professionali aggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nefla classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Dale (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o fomazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Universita di Siena -- Via Banchi di Sotto —Siena

Universitd ~ Ente Pubblico
Incarico professionale

Gestione del processo di analisi del fabbisogni, attivita di orientamento al lavoro e
servizi di counselling psicologico.

Collaborazione nelle attivita di selezione, nelia gestione del rapporto con Enti Pubblici
finanziatori , gestione delta dientela (aziende ed istituti di ricerca),

Collaborazione con il Liasan Qffice per la pragrammazione di interventi di innovazione
tecnologica, coordinamento def process! formativi,

dal 7/7/2003 & 3111012004}
» Agenzia Pluriversum di Siena presso Centro per Iimpiego di Grosseto

Ente Pubblico - Orientamento lavorativo ed attivita di counselling psicologico

Incarico professionale

Servizi nel'ambito dell accoglienza, prima informazione, consulenza di primo livello all'utenza.
Counselling individuale

Seftembre 2007-Febbraio 2008
Studio Meta sd

Certificazione competenze, valutazione e menitoraggio, Analisi dei fabbisogni, Metedclogie di
Progettazione.,

Responsabile del processo di certificazione dalle competenze

Gennaio- Maggio 2004

Corso di Perfezionamento : * Orientamento ICT e sodiets della conoscenza® —Universits di
Firenze Corso di Laurea Scienze Educazione

Orientamento , bilanci odi competenze ¢ nuove tecnologie

Attestato



* Date {da ~ a) Ottobre 2001 a Giugno 2002

» Nome & tipo di istitulo df istruzione Universita Statale di Milano, direttore Prof. Pictro Ichino e Universitd Autonoma di
© fomazione Barcellona
* Principali materie / abilit Diritto del lavoro, Relazioni Sindacali, Economia, Organizzazione, Processi F ormativi, ecc
professionali aggetto dello studio
* Qualifica conseguita Master europec in Scienze del Lavoro
ISYRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da - a) Dal 1995 al 2001
* Nome e tipo di istituto di istruzione Facoffa di scienze defta Formazione presso FUniversita degli Studf of Bari,
o formazione
* Principali materie / abilita Scienza dellstruzione, Psicologia, Sodiclogia, ecc
professionali oggetio dello studio

* Qualifica conseguita Laurea in Pedagogia con indirizzo psicologico votazione 110/110 cum lode.

CAPACITA E COMPETENZE |  Otime capacita organizzative, gestionali e di problem solving
PERSONAL} Diplomazia e discrezione disponibilita ad assumersi respansabilita
Acquisite nel corso defla vita e delia | Affidablita e adattabilita alle situazion, resistenza allo stress
camiera ma non necessariamente | Altenzione alf ambiente sociale e ottima capacita di ascolto altivo

ficonosciute da certificati @ diplomi

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Gapacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA

* Capacita di lelttura
¢ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ALTRE LINGLA

* Capacita di letiura
« Capagcita di scrittura
= Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare oon alfre persone, in
ambienfe multiculurale, occupando
posti in ¢ fa comunicazione &
importante ¢ in stuaziond in cu &
essenzigle lavorere in squadra (ad es.
cultura e sport), ece.

BORGO S.LORENZO, 31 Luglio 2018

ITALIANO

SPAGNOLO

ECCELLENTE
ECCELLENTE
ECCELLENTE

FRANCESE

BUONO
ELEMENTARE
BUONC

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

CAPACITA DI GESTIRE E MOTIVARE | GRUPPIE PREDISPOSIZIONE Al RAPPORTI
INTERPERSONALI MATURATE DURANTE LE MIE ESPERIENZE LAVORATIVE {ESPERTADI
ORIENTAMENTO ,SELEZIONE, VALUTAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE)

CONOSCENZE DE} PRINCIPAL! APPUCATIVI OFFICE | WORD, EXCEL, POWER POINT}

PATENTE B

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio cumriculum vitae in b ase al'at 13
del D. Lgs. 196/2003 e allart. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alia pro tezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali

s L .,5 _?Ek__‘




DICHIARAZIONE RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO D! INCARICHI O ALLA TITOLARITA' DI CARICHE
IN ENTI DI DIRITTO PRIVATO REGOLATI O FINANZIATI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE O
ALLO SVOLGIMENTO D! ATTIVITA' PROFESSIONALL

(dichiarazione sostitutiva di notorieta ex art. 47 D.P.R. 445/2000)

La sottoscritta Luciana Cezza , C. F. CZZLCN70E42E815Y

in relazione allincarico di ampliamenfo offerta formativa ,
consapevole di quanto previsto dall'art. 76 del D.P.R. 445/2000, in merito alle conseguenze penali in caso di
dichiarazioni non veritiere e falsitd negli atti

DICHIARA
ai sensi degli artt. 14 comma 1, lettere (d (e 15 comma 1 lettera c)/D.Lgs.33/2013

SEZIONE | - INCARICHI E CARICHE

di non svolgere incarichi politici (slettivi o di indirizzo politico) o non essere titolare di cariche
in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione;

In caso affermativo specificare:

Incarico; compensi
Incarico; compensi
Incarico: compensi

SEZIONE Il ~ ATTIVITA’ PROFESSIONALE

{X)di non svolgere attivita professionale;

( ) disvolgere |la seguente attivita professionale (indicare tipologia ed eventuale denominazione
Ente/societa/Studio)

DICHIARA INOLTRE

- di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003, che i dati personali raccolti
saranno trattali anche con strumenti informatici esclusivamente neli’ambito del procedimento per il
quaie la presente dichiarazione viene resa;

- di essere informato che, ai sensi e per gli effetti di cui alfart. 15, comma 1 del D.Lgs: 33/2013, la
presente dichiarazione sara pubblicata, in caso di conferimento dellincarico, su! sito web della
Scuola;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla scuola ogni variaziane dei dati forniti neil'ambito
della presente dichiarazione.

Luogo e data: Firma
28/2/2020 (per esteso e leggitilg)

/ AL O Qe ___(;_
—

D.P.R. 445/2000

Ai sensi dellart. 75 del D.P.R. 445/2000 qualora a seguito di controlio emerga la non vendicita del contenuto delia
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguent at provvedimento emanato sulla base
della dichiarazione non veritiera.

Ai sensi dell'art. 76 del D P.R. 445/2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti o l'uso di atti faisi sono puniti ai
sensi del codice penale e della vigente normativa in materia.



